Organisatieadvies voor KMO's

Beschrijving

Een praktische tool om veel ‘concrete’ ideeén te
genereren over hoe je vooruitgang kan boeken in een
onderwerp dat relevant is voor het team.

Werkwijze

Kies samen een onderwerp dat voor jullie team
relevant is en waarmee jullie graag voortgang willen
maken. Schrijf het onderwerp bovenaan op het flip-
overvel.

Teken twee cirkels, een binnencirkel en een
buitencirkel, op het flip-overvel.

Schrijf in de binnencirkel: welke voortgang is er

al bereikt? leder teamlid noteert voor zichzelf op
enkele post-its welke voortgang er al is bereikt met
betrekking tot het onderwerp, welke dingen al vrij
goed lopen... Kleef deze in de binnencirkel.

Schrijf in de buitencirkel: wat willen we nog bereiken?
Benoem in positieve en concrete termen wat je in de
toekomst nog als team wil bereiken.

Actie: Neem 1 briefje uit de buitencirkel dat je graag
als eerste naar de binnencirkel wil verplaatsen.
Bedenk samen in een paar minuten hoe je een eerste
stap kunt zetten om dat voor elkaar te krijgen. Stel
een actieplan op.
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ONDERWERP

Buitencirkel:
Wat willen we de
komende tijd gaan
bereiken?

Binnencirkel:
Welke voortgang
is er al bereikt?

Tool - Progressiecirkels



